
 

COMMUNIQUÉ DE PRESSE 

Astera prépare sa succession à la 
direction générale et nomme Gaëlle 
Madoux Directrice Générale Adjointe 

Rouen, le 1er septembre 2026 

Le Groupe coopératif Astera annonce la nomination de Gaëlle Madoux au poste de Directrice 

Générale Adjointe, à compter du 1er septembre 2026. Cette nomination s'inscrit dans le cadre 

d'un plan de succession préparé et validé par les instances de gouvernance du Groupe, qui 

conduira Gaëlle Madoux à succéder à Olivier Bronchain, Directeur Général d'Astera, lors de son 
départ à la retraite envisagé au second semestre 2027. Cette période de transition permettra 

d'assurer une transmission progressive des responsabilités et la continuité du développement 

du Groupe coopératif. Les orientations stratégiques engagées ces dernières années seront 
poursuivies dans un esprit de stabilité et de proximité avec les pharmaciens.  
 

Une dirigeante profondément ancrée dans l'histoire et les valeurs d'Astera 

Docteure en pharmacie et diplômée d'un Executive MBA HEC, Gaëlle Madoux rejoint Astera en 2000 et y 

exerce successivement plusieurs fonctions commerciales, opérationnelles et managériales avant 

d'intégrer la direction du Groupe. Elle a notamment dirigé un établissement CERP de la Région parisienne, 

occupé la Direction Commerciale de CERP puis la Direction du Pôle Solutions à l'Officine. Après une 

expérience de quatre années au sein de Sandoz France, elle revient dans le Groupe en 2022 pour prendre 

la Direction Générale d'Astera Retail. Elle y pilote aujourd'hui l'ensemble des réseaux de pharmaciens du 

Groupe et accompagne leur développement dans un contexte d'évolution profonde du métier de 

pharmacien.  
 

Une transmission organisée pour préparer l'avenir 

Dans ses nouvelles fonctions, Gaëlle Madoux conservera la Direction Générale d'Astera Retail tout en 

élargissant progressivement son implication à l'ensemble des activités du Groupe jusqu'au départ 

d'Olivier Bronchain. Cette organisation a reçu le plein soutien des instances de gouvernance d'Astera 

ainsi que de la direction exécutive du Groupe. Ces décisions visent à assurer la continuité du projet 

coopératif, la pérennité de l'entreprise et l'accompagnement durable des pharmaciens sociétaires.  

« Je suis pleinement convaincu que cette organisation est la meilleure pour préparer l'avenir 

du Groupe. Gaëlle Madoux dispose d'une connaissance approfondie de notre environnement, 

de nos métiers et de nos valeurs. Son parcours, son engagement et sa vision constituent des 

atouts majeurs pour poursuivre le développement d'Astera au service des pharmaciens 
coopérateurs. » 

Olivier Bronchain, Directeur Général du Groupe coopératif Astera. 

 



 

Le modèle coopératif comme fil conducteur 

Tout au long de son parcours, Gaëlle Madoux a développé une conviction forte autour de la pertinence 

du modèle coopératif dans les mutations que traverse la pharmacie française. 

« Astera repose sur un modèle unique qui place le pharmacien au cœur de son projet. La 

proximité, la confiance, le partage de valeur et l'indépendance constituent des leviers 
essentiels pour accompagner les évolutions du secteur. Je suis heureuse de poursuivre cet 

engagement au service des pharmaciens, des collaborateurs et de l'ensemble des parties 

prenantes du Groupe. »  

Gaëlle Madoux, Directrice Générale Adjointe du Groupe coopératif Astera et Directrice Générale d’Astera 
Retail. 

 

Accompagner les transformations du secteur pharmaceutique 

Face aux mutations économiques et réglementaires qui impactent l'ensemble de l’univers officinal, 

Astera entend poursuivre son ambition : accompagner les pharmaciens indépendants grâce à un 

modèle coopératif solide, une offre de services globale et une capacité d'innovation au service de la 

pharmacie de demain. La nomination de Gaëlle Madoux s'inscrit pleinement dans cette dynamique de 

long terme.  

 

À propos du Groupe coopératif Astera 

Le Groupe coopératif Astera accompagne les pharmaciens indépendants à travers ses activités de 

répartition pharmaceutique (CERP et CERP Belgium), de réseaux et groupements (Astera Retail), de 

santé à domicile (Oxypharm) et d'accompagnement de l'officine (LEO, CERP Rouen Formation, 

Eurolease, La Centrale des Pharmaciens). Son modèle coopératif vise à concilier performance 

économique, proximité et indépendance pour ses 9 200 sociétaires. Créée il y a plus de 100 ans par 

des pharmaciens, Astera défend un modèle unique où chaque pharmacien est propriétaire et client du 

groupe. Les investissements réalisés sont tournés vers les attentes et les besoins des pharmaciens, les 

résultats sont partagés. 
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